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为做好 2025 级全日制本科生集中考核转专业工作，根

据《东北农业大学学生转专业、转学管理实施细则》（东农

教字〔2026〕2 号）文件精神，确保全日制本科生集中考核

转专业工作顺利进行，结合学院实际，制定本实施细则：

一、组织机构

为加强 2025 级全日制本科生集中考核转专业工作的组

织领导和实施，成立公共管理与法学院 2025 级全日制本科

生集中考核转专业工作领导小组、监督小组和专业工作小组。

（一）领导小组

组 长：程 镝

副组长：黄善林、赵文和

成 员：高凤杰 刘 韬 聂婴智 李全峰 郭晶鹏

秘 书：于潇洋

负责全面指导学院集中考核转专业工作，研究制定学院

集中考核转专业工作方案，协调解决有关重要问题。

（二）监督小组

组 长：刘世英

副组长：宫建伟

成 员：李冬梅 刘 骥 陈 杉 张汉松 龚河阳

秘 书：何 平

负责学院集中考核转专业各环节的监督工作，接收并处

理师生的申诉。
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（三）专业工作小组

各转入专业组建工作小组，由系主任担任组长，系副主

任、骨干教师及拟转入专业辅导员老师等担任成员，负责各

专业集中考核转专业工作。

二、面向对象

教务处下发的拟集中考核转专业的全日制本科生。

三、拟接收集中考核转专业计划数

表 1 公共管理与法学院拟接收集中考核转专业计划数

专业名称 计划数（人）

法学 30

行政管理 30

土地资源管理 30

人文地理与城乡规划 30

土地整治工程 30

合计 150

说明：拟接收集中考核转专业最终计划数以学校审核下发的计划数为准。

四、考核方式及内容

集中考核转专业考核成绩由三部分构成，包括学习成绩、

专业笔试成绩、面试成绩，所占权重分别为 40%、30%和 30%。

若无需进行专业笔试，则面试成绩所占权重调整为 60%。

（一）学习成绩

按已修课程学分绩点进行折算，即：学习成绩=学分绩

点/5*100

（二）专业笔试

当符合集中考核转专业基本条件的报名学生数不超过
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拟转入专业的计划数时，则无需进行专业笔试，直接进行面

试。

专业笔试总分 100 分，低于 60 分者不予录取。

各专业笔试科目如下表所示：

表 2 公共管理与法学院拟接收集中考核转专业笔试科目

专业名称 专业笔试科目 参考书目 题型

法学 思想道德与法治

《思想道德与法治》

（2023 年版）编写组.思

想道德与法治（2023 年

版）.北京：高等教育出

版社，2023

单项选择

多项选择

判断

名词解释

简答

论述

综合分析

行政管理
管理学基础

陈传明主编.管理学.北

京：高等教育出版社，

2019土地资源管理

人文地理与城乡规划
地理科学导论

潘玉君，武友德编著.地

理科学导论（第三版）.

北京：科学出版社，2021土地整治工程

（三）面试

面试考核内容如下：

１、思想道德素养

２、心理素质

３、学习和自我管理能力

４、对拟转入专业的认知学习发展规划

５、语言表达能力

面试总分 100 分，低于 60 分者不予录取。

五、其他

１、考生参加专业笔试、面试考核时必须携带身份证或

学生证，并提前 20 分钟到达指定地点。在规定时间内学生

不参加专业笔试或面试考核者视为自动放弃。专业笔试、面
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试时间另行通知。

２、面试顺序以随机方式确定。

３、根据学生考核成绩进行排名，按成绩从高到低依次

录取，如有放弃者则顺次递补。

４、其他未尽事宜由公共管理与法学院提供解释。

东北农业大学公共管理与法学院

2026 年 1 月 12 日
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